
                      

 

19.02.2026 

 

Til stede: Kenneth Dybdahl, Christer André Gudmundsdottir, Bjarte Johansen, Anita Lid, Silje 
Rasmussen Sandnes, Kirsti Skjerven, Nils Mæhle (Eldrerådet i Bergen kommune), Aina Nybakke 
(Mental Helse) og Camilla Berg Rindahl (Løvemammaene) 

I permisjon: Anne Malerbakken 

Observatører/referent: Brynjulf Stige (sekretariatet)) 

 

Polyfon kunnskapsklynge for musikkterapi er koordinert av Griegakademiet – Institutt for musikk, Universitetet i Bergen. 

Postadresse: c/o Griegakademiet – Institutt for musikk, Fakultet for kunst, musikk og design, postboks 7805, 5020 Bergen.  
Besøksadresse. GAMUT, Nina Griegs gate 4. E-post: polyfon@uib.no. Klyngeleder: Brynjulf Stige, tlf. 971 69 746. 
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Referat fra møte i Polyfons erfaringspanel, 1/2026 
Tid: onsdag 18. februar kl. 18.00-20.00. Sted: Teams 

I  Godkjenning av innkalling, dagsorden og referat fra siste møte 

Godkjent uten kommentarer.  

II Orienteringssaker 

a. Stillinga som koordinator for medvirkning er vakant 
Kristianne har sagt opp sin stilling, etter fire år med veldig godt arbeid for kunnskapsklynga.  

Panelet er takknemlige for Kristiannes innsats og sender henne en blomsterhilsen til takk!  

b. Oppdatering av Erfaringspanelets infoside 

Sekretariatet har gjort en oppdaterings- og ryddejobb på panelets infoside. 

Panelet tar dette til etterretning.  

c. Honorar 

Klyngeleder orienterte om at nivå på honorering fortsetter etter Helse Bergens mal, og la 
samtidig til at det p.g.a. prosjektet OPPTAKT (2026-2028) vil være mer ressurser til å 
engasjere personer med erfaringskompetanse i prosjekt og prosesser i klyngas tre regioner. 

Panelet tar dette til etterretning. 

 

mailto:polyfon@uib.no
https://www.uib.no/polyfon/152973/polyfons-erfaringspanel
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d. Oppdatert info om panelmøtet 11. juni 

Møtet blir lagt til Oslo. 

Panelet tar dette til etterretning. 

e. Årsrapport for 2025 

Vi går gjennom utkast til erfaringspanelets årsrapport for 2025, som skal fungere som et 
vedlegg i Polyfons årsmelding for dette året.  

Panelet takker for arbeidet som er gjort og godkjenner rapporten, med de mindre 
endringene som kom fram i møtet. 

f. Polyfon-konferansen 2026 

Bjarte orienterte fra første møte i programkomiteen for Polyfon-konferansen 2026.  

Panelet tar dette til etterretning. 

g. Brosjyre og blogg 
Brosjyreteksten: Panelet ønsker å styrke teksten, slik at musikkterapiens berettigelse og 
panelets politiske ambisjoner kommer tydeligere fram. Revidert tekst vil følge referatet fra 
møtet, med invitasjon til å gi respons på det reviderte utkastet. 

Blogg: Panelet tar til etterretning at bloggen legges på is til senere, når det er 2-3 eller flere 
i panelet som har tid og mulighet til å arbeide med dette. 

h. Ekstramøte i panelet vedk. henvendelse fra forskingsprosjektet RESONATE 
Forskingsprosjektet RESONATE ved Viggo Krüger har tatt kontakt for å høre om panelet er 
interessert i å gi innspill til hvordan dette prosjektet best kan gjennomføre 
samskapingsverksteder der en snakker med og ikke om elevene.  

Følgende panelrepresentanter er interesserte: Anita, Camilla, Christer, Kenneth og Silje. I 
tillegg blir vararepresentanten Belle spurt, da hun har vist stor interesse for temaet. Det blir 
et eget Teams-møte med forskergruppa før 14. mars. 

i. Styringsgruppemøtet 9. mars 

Brynjulf gikk gjennom foreløpig saksliste.  

Panelet tar sakslista til etterretning og ber om å få tilsendt kopi av styringsgruppepapira 
når disse er klare, slik at de som ønsker det av panelmedlemmene kan holde seg orienterte.  

       j.     Prosjekt OPPTAKT 

Kenneth og Aina orienterte om arbeidet med prosjektplanen.  

Panelet tar orienteringa til etterretning og ser fram til å få prosjektplanen tilsendt.  
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III  Vedtakssaker 

1/26 Valg av nestleder 
To kandidater stilte til valg: Anita Lid og Silje Rasmussen Sandnes. 

Vedtak: Silje Rasmussen Sandnes er valgt som Erfaringspanelets nestleder for 2026 og 
2027. 

2/26 Endring i panelets Utviklingsplan 
Vedtak: Første setning i Utviklingsplanens pkt. 3.4 endres fra «Erfaringspanelet skal bestå 
av 10 representanter og minst tre vararepresentanter (en vara per felt)» til 
«Erfaringspanelet skal bestå av 12 representanter og minst tre vararepresentanter (en vara 
per felt). Alle tre regionene i klynga (sør, øst og vest) skal ha minimum tre representanter 
hver i panelet» 

3/26  Representasjon på Polyfons Årsmøte 
Vedtak: Det skrives inn i Utviklingsplanen at panelets representasjon på Årsmøtene skal 
være leder + nestleder + koordinator for medvirkning. Gitt at koordinatorstillinga er vakant 
våren 2026, velger panelet Nils Mæhle som sin tredje representant til Årsmøtet 2026, i 
tillegg til leder og nestleder. 

4/26 Erfaringspanelets handlingsplan for 2026 
Vedtak: I tråd med vedtak Erfaringspanelet gjorde i 2025, ønsker panelet i 2026 å prioritere 
følgende tiltak: 

- Direkte dialog opp mot aktuelle politikere, myndigheter og organisasjoner 
- Systematisk informasjonsarbeid opp mot offentlige tjenester i kommunal sektor og 

spesialisthelsetjeneste 

I 2026 vil dette bl.a. kunne omfatte: 

- oppfølging av NOU 2025:7 og sonderinger med KS og med Helse- og omsorgskomiteen 
på Stortinget, ved siden av ulike former for formidlingsarbeid 

- å være referansegruppe for prosjekt OPPTAKT. 
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IV  Drøftingssaker 

5/26 Oppfølging av evaluering av Erfaringspanelet 
Første del av resultatene fra Erfaringspanelets egenevaluering ble gjennomgått, fram til og 
med temaet «Jeg synes det er vanskelig å si fra om det jeg ikke forstår». I en samtale om 
dette temaet kom flere forslag fram, som bl.a.: 

- Sakspapir kan ved behov gi flere forklaringer / mer kontekst 
- Vi bør arbeide for at det blir mindre tidspress under møtene, f.eks. ved å redusere 

antall saker ved å prioritere hardere + la orienteringssaker være skriftlige 

En videre gjennomgang av de temaene med mest sprikende svar fortsettes på neste møte. 

6/26  Konsept for kontakt/samarbeid med erfaringspanelet 
 På forrige møte diskuterte panelet konsept for samarbeid med erfaringspanelet, i de 

tilfellene der klyngedeltakerne ønsker dette og tar kontakt.  

 
Det var enighet om følgende: 

1) Panelet åpner for at klyngedeltakere (f.eks. kommuner) kan melde en sak inn til 
panelet, for en kort presentasjon og diskusjon, enten i ordinære panelmøter eller i 
ekstramøter der det er nødvendig og mulig.  

2) Dersom klyngedeltakeren har behov for medvirkning over tid, f.eks. i forbindelse 
med planarbeid, kan panelet vurdere å foreslå aktuelle personer til et slikt oppdrag. 
Det er oppdragsgiver – ikke Polyfon – som velger ut personene og har ansvar for 
honorering, opplegg og oppfølging.  

V Eventuelt 

Det var ingen Eventuelt-saker.  

 

Kommende panelmøter:  
22. april kl. 18-20, 11. juni kl. 10-16 (fysisk), 9. september kl. 18-20, 13. november kl. 10-16 (fysisk i Bergen), 
8. desember kl. 18-20 

 

https://skjemaker.app.uib.no/report.php?key=16172950x31f3525e5a

	Referat fra møte i Polyfons erfaringspanel, 1/2026 Tid: onsdag 18. februar kl. 18.00-20.00. Sted: Teams
	I  Godkjenning av innkalling, dagsorden og referat fra siste møte
	II Orienteringssaker
	b. Oppdatering av Erfaringspanelets infoside
	c. Honorar
	d. Oppdatert info om panelmøtet 11. juni
	e. Årsrapport for 2025
	f. Polyfon-konferansen 2026
	g. Brosjyre og blogg
	h. Ekstramøte i panelet vedk. henvendelse fra forskingsprosjektet RESONATE
	i. Styringsgruppemøtet 9. mars
	j.     Prosjekt OPPTAKT

	III  Vedtakssaker
	1/26 Valg av nestleder
	2/26 Endring i panelets Utviklingsplan
	3/26  Representasjon på Polyfons Årsmøte
	4/26 Erfaringspanelets handlingsplan for 2026

	IV  Drøftingssaker
	5/26 Oppfølging av evaluering av Erfaringspanelet
	6/26  Konsept for kontakt/samarbeid med erfaringspanelet

	V Eventuelt


